KiSISEL VERILERIN iSLENMESi AYDINLATMA METNi

Sirketimiz; istanbul Ticaret Sicil'ne 169420-5 ticaret sicil numarasiyla kayith DLK
ULUSLARARASI TASIMACILIK VE GUMRUK MUSAVIRLIGI ANONIM SIRKETI 5237 Sayil Tirk
Ceza Kanunu ve 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu basta olmak Uzere, ilgili mevzuattan
kaynaklanan yasal yukumlilUklerini yerine getirmek ve ise alma ve yerlestirme sireglerini yuritebilmek
adina bazi kisisel verilerinizi (ad soyad, e-posta adresi, nufus clizdani bilgileri, adli sicil kayd bilgileri,
saglik bilgileri, egitim bilgileriniz, strtict ehliyet bilgileriniz, varsa es ve ¢ocuklarinizin kisisel bilgileri,
adres, cep telefonu numarasi, banka hesap bilgileri de dahil fakat bunlarla sinirli olmamak kaydiyla
elde edilmis tim kisisel veriler) talep etmektedir. S6z konusu kigisel verileriniz igbu kisisel verilerin
korunmasi bildiriminde belirtilen amaclar ve kapsam diginda kullanilmamak kaydiyla halka acik
olmayan bir ortama isleyecek ve bu ortamda muhafaza edilecektir.

KiSISEL VERILERIN iSLENME AMACI

Sirketimiz nezdinde kisisel veriler; ticari faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi, yetkili kurum ve
kuruluglara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi, hizmetlerin sunumu ve organizasyonu, calisan
adaylarinin ise alim sureglerinin yénetilmesi, haber bilteni tyeligi vasitasiyla bilgilendirme yapilmasi,
dyelik kaydinmizin olusturulmasi, mdusteri isteklerinin degerlendiriimesi, is emirlerinin alinmasi,
sikayetlerinin ¢6zUmlenmesi, aglk riza vermeniz halinde ticari elektronik ileti godnderiimesi
faaliyetlerinin Sirketimiz prosedurleri ve ilgili mevzuata uygun olarak ylritilmesinin saglanmasi igin
gerekli denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi, kurumsal surdurilebilirlik faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi, sirketimizin itibarinin korunmasina yénelik ¢alismalarin gerceklestiriimesi, talep
ve sikayet sureclerinin yonetimi, kurumsal yonetim ve iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
amaciyla hukuka ve durustlik kurallarina ve islendikleri amagla baglantili, sinirli ve dlguld, ilgili
mevzuatta dngorilen veya islendikleri amag igin gerekli olan sire kadar muhafaza edilme ilkelerine
uygun olarak iglenecektir.

Kisisel verileriniz tamamen veya kismen, otomatik olan veya olmayan yollarla elde etme,
kaydetme, depolanma, muhafaza etme, degistirme, yeniden dizenleme vb. islemler araciliiyla
islenebilir. Toplanilan bilgiler, haberiniz ya da aksi bir talimatiniz olmaksizin, Gglinci sahislarla
kesinlikle paylasiimamakta, faaliyet digi higbir nedenle ticari amacgla kullaniimamakta ve de
satilmamaktadir.

KiSISEL VERILEN AKTARILMASI

Tarafinizdan edinilmis olan kisisel veriler yukarida anilan amaglarin ifa edilebilmesi igin
hukuka ve duristlik kurallarina ve iglendikleri amagla baglantili, sinirh ve 06lgill, ilgili mevzuatta
ongorilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme ilkelerine uygun olarak
Ticaret Bakanhgi, Calisma Sosyal Givenlik Bakanligi, Sosyal Guvenlik Kurumu, sirketimizce
hizmet/destek/danismanlik alinan ya da igbirligi yapilan yurtici/yurtdigi/uluslararasi, kamu/6zel kurum
ve kuruluglar, sirketler ve sirketimizin danigmanlari ya da ¢ézim ortaklari diger grup sirketlerine, diger
yetkili kurum ve Kkuruluglara, yetkili kuruluslarin internet sitelerine, tedarikcilerine veya alt
yuklenicilerine, Turk Ticaret Kanunu, ilgili diger mevzuat hikimlerinin izin verdigi kisi veya kuruluslara,
hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi amacla sinirli olarak hukuken yetkili kamu ve/veya 6zel hukuk tiizel
kisilerine ve diger mevzuat hikidmlerinin izin verdigi ya da zorunlu tuttugu kisi veya kuruluslarla, resmi
mercilerin talepleri Gizerine resmi mercilerle paylasilabilecektir.

Kanunlarda agik¢a 6ngoérilmesi, fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya
beden bitinliginin korunmasi igin zorunlu olmasi, veri sahibi ile Sirketimiz arasinda herhangi bir
s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi, hukuki yukumluluklerin yerine getirilebilmesi i¢cin zorunlu olmasi, veri
sahibinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi, bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin
veri islemenin zorunlu olmasi veya veri sahibinin temel hak ve o6zgurliklerine zarar vermemek



kaydiyla, Sirketimizin mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi hallerinde rizaniza
ihtiya¢ olmaksizin verileriniz tGg¢lincu kisilere aktarilabilecektir .

KiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI

Genel midurluk, subelerimiz, internet sitesi gibi kanallarla kisisel verileriniz yazil, s6zli veya
elektronik ortamda toplanabilir.

KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VEYA ANONiM HALE GETIRILMESI

KVK Kanunu’nun 7. maddesi uyarinca, kigisel verilerin ilgili mevzuata uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel veriler re’sen
veya kisisel veri sahibinin talebi Uzerine Sirketimiz tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

Bu hususa iligkin usul ve esaslar KVK Kanunu ve 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getiriimesi Hakkinda
Yonetmelik’e gore yerine getirilecektir.

Kigisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme yukumliligimuizin ortaya ciktigi
tarihi takip eden 3 (U¢) ay igerisinde, kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Sirketimize basvurarak kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginizde;

a) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmigsa; talebe konu kisisel verilerinizi
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Talebiniz en ge¢ otuz giin igcinde sonuglandirilir ve
tarafiniza bilgi verilir.

b) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler
uclincu kisilere aktariimigsa bu durum Ugiincu kisilere bildirir; Yonetmelik kapsaminda gerekli
islemlerin yapilmasi temin edilir.

c) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, talebiniz KVK Kanunun 13
Uncl maddesinin Gglincu fikrasi uyarinca gerekgesi acgiklanarak reddedilebilir ve ret cevabi
tarafiniza en gec otuz giin icinde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU’NDAN DOGAN HAKLARINIZ
Kanun’un 11. Maddesine gore kisisel veri sahibi olarak musteriler;

- Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

- Kisisel veriler islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanip kullaniimadigini
6grenme,

- Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢uincu kisileri bilme,

- Kisisel verilerin eksik ya da yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

- Kisisel verilerin silinmesini, anonim hale getirilmesini veya yok edilmesini isteme,

- Duzeltiime, silinme, anonim hale getirme veya yok edilmesi halinde bunun Uglncu kisilere
bildiriimesini isteme,

- lIslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

- Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarar ugramasi halinde zararin
gideriimesini talep etme haklarina sahiptir. S6z konusu haklar internet sitesindeki iletisim
bilgileri (mail, gagri merkezi vs.) kanaliyla kullanilabilirsiniz.

Mail: [info@dlklogistics.com]
Cagri Merkezi Telefon Numarasi: 0 216 380 76 69

Kisisel olmayan bilgiler, sahsen tanimlanamayacagdiniz bilgilerdir. Bu bilgiler her turli amagla
kullanilabilir ve tgtincu kisilerle de onay alinmaksizin paylasilabilir.



Kisisel verilerin islenmesinden 6nce yukarida yer alan bilgilendirmeyi okudugumu, anladigimi ve
kisisel verilerime iligkin olarak bilgilendirildigimi kabul ederim.
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