KiSISEL VERILERIN KORUNMASI POLITIKASI

DLK Uluslararasi Tasimacilik Ve Gumrik Musavirligi Anonim Sirketi olarak bizimle paylasmig
oldugunuz kigisel verilere saygi duyuyor ve basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere temel hak ve
Ozglrliklerin korunmasini dnemsiyoruz. Paylastiginiz kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (“KVKK”) uyarinca korunmasi, kisisel verilerinizin alinma sekilleri, islenme
amaglari, hukuki nedenleri ve karsilikli hak ve yikimliliklerimiz konusunda sizleri ayrintili sekilde
bilgilendirmek istiyoruz.

Kisisel verileriniz, Veri Sorumlusu sifatiyla, DLK Uluslararasi Tasimacilik Ve Gumrik Mdusavirligi
Anonim Sirketi tarafindan, KVKK hikimlerine uygun olarak ve asagida acgiklanan gergevede elde
edilebilecek, kaydedilebilecek, muhafaza edilebilecek, agiklanabilecek, mevzuatin izin verdigi dl¢iide
3. kigilere veya yurtdigina aktarilabilecek veya diger sekillerde islenebilecektir.

Kisisel Verilerinizin Toplanmasi

Kigisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yoéntemlerle, ilgili mevzuattan kaynaklanan yasal
yukumlaluklerini yerine getirmek, hizmetlerin daha saglikli sunulmasi, ¢alisan adaylarinin ise alim
sureglerinin yonetilmesi ve istek ve talep sureclerini yirutebilmek adina sézli, yazili ya da elektronik
olarak toplanabilecektir.

Kisisel Verilerinizin Hangi Amagla islenecegi

Sirketimiz nezdinde kisisel veriler; ticari faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi, yetkili kurum ve kuruluslara
mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi, hizmetlerin sunumu ve organizasyonu, g¢alisan adaylarinin ige
alim sureclerinin yonetilmesi, haber bulteni Uyelidi vasitasiyla bilgilendirme yapilmasi, Uyelik
kaydinizin olusturulmasi, musteri isteklerinin degerlendirilmesi, is emirlerinin alinmasi, sikayetlerinin
¢6zimlenmesi, acik riza vermeniz halinde ticari elektronik ileti génderilmesi faaliyetlerinin Sirketimiz
prosedurleri ve ilgili mevzuata uygun olarak yurutilmesinin saglanmasi igin gerekli denetim
faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi, kurumsal sirdirilebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
sirketimizin itibarinin korunmasina yénelik ¢calismalarin gergeklestiriimesi, talep ve sikayet sureglerinin
yonetimi, kurumsal yénetim ve iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi amaciyla amaciyla hukuka
ve durustlik kurallarina ve islendikleri amagla baglantili, sinirl ve élguld, ilgili mevzuatta 6éngdérilen
veya iglendikleri amag i¢in gerekli olan sure kadar muhafaza edilme ilkelerine uygun olarak
islenecektir.

Kisisel Verilerinizin Aktarimi

Tarafinizdan edinilmis olan kigisel veriler yukarida anilan amaglarin ifa edilebilmesi i¢cin hukuka ve
diruastlik kurallarina ve islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lguld, ilgili mevzuatta 6éngorilen veya
islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza edilme ilkelerine uygun olarak olarak Ticaret
Bakanhgi, sirketimizce hizmet/destek/danismanlik alinan ya da isbirligi yapilan
yurtigi/yurtdisi/uluslararasi, kamu/6zel kurum ve kuruluslar, sirketler ve sirketimizin danismanlari ya da
¢O6zuim ortaklari diger grup sirketlerine, dider yetkili kurum ve kuruluglara, yetkili kuruluglarin internet
sitelerine, tedarikgilerine veya alt ylklenicilerine, Turk Ticaret Kanunu, ilgili diger mevzuat hikimlerinin
izin verdigi kisi veya kuruluslara, hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi amacla sinirli olarak hukuken
yetkili kamu ve/veya 6zel hukuk tlizel kisilerine ve diger mevzuat hiuktumlerinin izin verdigi ya da
zorunlu tuttugu kisi veya kuruluslarla, resmi mercilerin talepleri Uzerine resmi mercilerle
paylasilabilecektir.

Ayrica, KVKK’ nin 5 ve 8. maddeleri uyarinca ve/veya ilgili mevzuattaki istisnalarin varligi halinde
kisisel verileri Veri Sahibinin ayrica rizasini almaksizin igleyebilecek ve Uguncu kigilerle
paylasabilecektir. Bu durumlarin baslicalari agagida belirtilmistir:

Kanunlarda agik¢a 6ngoérilmesi,



Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinliginun korunmasi igin
zorunlu olmasi,

Veri sahibi ile Sirket arasinda herhangi bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Hukuki ydkidmluluklerin yerine getirilebilmesi icin zorunlu olmasi,
Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi,
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

Veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirket'in mesru menfaatleri igin
veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kigisel verileriniz, her turli s6zli, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar
dogrultusunda Sirketge sundugumuz hizmetlerin belirlenen yasal gercevede sunulabilmesi ve bu
kapsamda Sirketimizin s6zlesme ve yasadan dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine
getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’'nun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kigisel veri isleme sartlari ve amaglari kapsaminda bu metnin (1) ve (2)
numarali maddelerinde belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, asagida dizenlenen yo6ntemlerle
Sirketimize iletmeniz halinde, Sirketimiz talebinizi niteligine goére en kisa siirede ve en ge¢ otuz (30)
gln iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir Ucret
ongorulmesi halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

Bu kapsamda kigisel veri sahipleri;

Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢tincu kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildigi Gg¢lincu kisilere bildiriimesini isteme,

KVKK’'nun ve ilgili diger kanun hukimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi Gg¢lincu kisilere bildiriimesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya gikmasina itiraz etme,

Kigisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi nedeniyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme haklarina sahiptir.

Bu haklarinizi kullanmak ile ilgili talebinizi yazili olarak veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
ayri bir yéntem belirlenmesi halinde bu yénteme uygun olarak kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile



KVK Kanunu'nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza ydnelik
aciklamalarinizi icerecek sekilde bize iletebilirsiniz.

Kisisel Verilerinizin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonimlestirilmesi

KVK Kanunu’nun 7. maddesi uyarinca, kisisel verilerin ilgili mevzuata uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler re’sen veya kisisel
veri sahibinin talebi Gzerine Sirketimiz tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Bu hususa iligkin usul ve esaslar KVK Kanunu ve 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getiriimesi Hakkinda
Yonetmelik’e gore yerine getirilecektir.

Kigisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme yukimliligumuzun ortaya c¢iktidi tarihi takip
eden 3 (Ug) ay icerisinde, kigisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Sirketimize bagvurarak kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginizde;

a) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa; talebe konu kisisel verilerinizi silinir, yok
edilir veya anonim hale getirilir. Talebiniz en ge¢ otuz (30) glin iginde sonuglandirilir ve tarafiniza bilgi
verilir.

b) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler Gglincu
kisilere aktariimigsa bu durum Uglincu kisilere bildirir; Yonetmelik kapsaminda gerekli islemlerin
yapilmasi temin edilir.

c) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, talebiniz KVK Kanunun 13 lnci
maddesinin Gglincu fikrasi uyarinca gerekgesi agiklanarak reddedilebilir ve ret cevabi tarafiniza en geg¢
otuz guin (30) iginde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.



